- Erasmus+

Chojna, 9 pazdziernika 2019 r.

Protokol z pracy komisji ds. rekrutacji uczestnikow

projekt ,,Jakos¢ w ksztalceniu zawodowym poprzez europejskie staze”
nr 2019-1-PL01-KA116-062721
w ramach programu Erasmus +
KA1 - mobilno$¢ os6b uczgeych si¢ i kadry w ramach VET
z Karta jakos$ci mobilnosci

Staze w Anglii, Luksemburgu, na Malcie i na Wegrzech.

Komisja ds. rekrutacji uczestnikow projektu, po podsumowaniu punktéw otrzymanych
przez ucznidbw w procesie rekrutacyjnym w ramach projektu pn.: ,Jako$é¢ w ksztalceniu
zawodowym poprzez europejskie staze” program FErasmus+, wytypowala nastepujacych
uczniow do odbycia stazy w Anglii, Luksemburgu, na Malcie i na Wegrzech (kolejnosé
alfabetyczna):

Technik informatyk:

Gracjan Jasnos
Hubert Kwiecien
Micheasz Nojszewski
Damian Ratanczuk
Jakub Stafiej

6. Bartosz Zboch
osoba rezerwowa: Kacper Fryska

bl

Technik budownictwa:

Michat Cholewa
Dawid Janecki
Dawid Piotrowski
Maciej Sawicki
Adam W¢jcik
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Monter zabudowy i robot wykonezeniowvch w budownictwie:

1. Mateusz Olszanski
2. Hubert Olszowiak
3. Marcin Wermuth
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Osoby rezerwowe z zakresu ksztatcenia budowlanego:

1. Philipp Haberstroh
2. Tomasz Szkolnicki

Technik Zywienia i uslug gastronomicznych:

Piotr Czarnota
Natalia Jaskowska
Michat Gliszyc
Blazej Mizgier
Donata Zagorska

N

osoba rezerwowa: Amelia Pawlicka

Technik hotelarstwa:

Kamila Btoch
Dominika Fira
Katarzyna Gralak
Wiktoria Klimela
Paulina Michatowska
Wiktoria Saskowska
Patrycja Staszak
Zuzanna Ziotkowska
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osoba rezerwowa: Natalia Konikowska

Komisja do spraw rekrutacji uczestnikow projektu pn.: ,,Jako$¢ w ksztalceniu zawodowym
poprzez europejskie staze” program Erasmus+, w skladzie:

Janusz Cezary Salamonczyk
Malgorzata Limanowka
Hanna Leszczynska
Dominika Jankowska

Alicja Linkiewicz
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